Администрация Суминского сельсовета
Каргатского района Новосибирской  области

Доклад главы по итогам 2016 года.

  Добрый день, дорогие жители, уважаемые коллеги и гости!
Сегодня мы собрались здесь, все вместе  для того, чтобы подвести итоги проделанной работы в ушедшем 2016 году и обсудить перечень мероприятий на 2017 год.
  В соответствии c действующим Федеральным законодательством Главы сельских поселений ежегодно отчитываются перед населением о проделанной работе.
  Отчитываясь о работе  сельского поселения за 2016 год хочу отметить, что такие отчеты – не просто традиция, а жизненная необходимость, поскольку на них наглядно видно не только то, что уже сделано, но главное, что еще нужно сделать для наших жителей. 
  Администрация поселения - это именно тот орган власти, который решает самые насущные, самые близкие и часто встречающиеся повседневные проблемы своих жителей. Именно поэтому местное самоуправление должно эффективно отвечать на тот запрос, который существует, и мы в поселении стремимся создать механизмы, которые способствовали бы максимальному стимулированию деятельности нашей поселенческой власти. И успех преобразований, происходящих в поселении, во многом зависит от нашей совместной работы и от доверия друг к другу – доверия людей к власти и наоборот власти к людям.
  Этот очень серьезный и важный вопрос  является основным приоритетом в нашей повседневной работе. 
  Главными задачами в работе Администрации поселения остается исполнение полномочий в соответствии со 131 Федеральным Законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Уставом поселения и другими Федеральными и областными правовыми актами. 
  Это, прежде всего:
· исполнение бюджета поселения;
· обеспечение бесперебойной работы учреждений культуры, спорта, образования, здравоохранения;
· благоустройство территорий населенных пунктов, развитие инфраструктуры, обеспечение жизнедеятельности поселения;
· взаимодействие с предприятиями и организациями всех форм собственности с целью укрепления и развития экономики поселения.
  Правовой основой деятельности органа местного самоуправления является:
· соблюдение законов;
· наделение государственными полномочиями;
· обязательное  выполнение Указов и распоряжений Президента РФ, Федеральных законов и прочих нормативных актов Правительства России.

  Только сообща, объединив наши усилия,  мы сможем сделать нашу жизнь более яркой и привлекательной. 
  В рамках нормотворческой деятельности за отчетный период принято 37 постановления и 15 распоряжения по личному составу и основной деятельности,   проведено 10 сессий Совета депутатов Суминского сельсовета, на которых  приняты решения по ряду важных вопросов, в т.ч.:
· внесение изменений и дополнений в установление земельного налога;
· утверждение изменений и дополнений в Устав МО;
·  назначение дополнительных выборов депутатов Суминского сельсовета;
· Присвоение МКОУ Суминская СШ звания героя Советского Союза Леончикова Н.П.;
· принятие бюджета на 2017 год и др.
  Проекты решений и  постановлений администрации МО Суминский сельсовет направляются в прокуратуру района и находятся под постоянным контролем  правового отдела администрации Каргатского района.
  Информационным источником для изучения деятельности нашего поселения является официальный сайт поселения, где размещаются нормативные документы, график приема главы и сотрудников администрации. Вся информация своевременно пополняется и обновляется. Вы можете видеть новости поселения, объявления, наши успехи и достижения, а также проблемы, над которыми мы работаем. Также информацию можно прочитать в газете «Вестник Суминского сельсовета».
  В рамках организации межведомственного взаимодействия заключено Соглашение об информационном взаимодействии при обеспечении предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, установлено необходимое программное обеспечение.

 Хотелось бы озвучить некоторые статистические данные по Суминскому сельсовету.
  
  Как Вы знаете, в  поселение входят 3 населенных пункта: с. Сумы, п. Мосвинка, с. Усть-Сумы. 

1. Демографическая ситуация поселения:
Численность населения Суминского сельсовета  по состоянию на 01.01.2017 года:
С. Сумы – 497 человек, 
С. Усть-Сумы – 124 человека,
 П. Москвинка – 110 человек. 
Итого зарегистрировано 731 человек, что на 17 человек меньше  прошлого года (на 01.01.2016г - 748человек):
· постоянно проживающих – 530 человек;
· временно отсутствующих – 201 человек;
· родилось – 1 ребёнок;
· умерло – 14 человек; 
· прибыло – 6 человек;
· убыло – 20 человек;
· дети до 18 лет – 119 человек;
· трудоспособные женщины – 102 человек; 
· трудоспособные мужчины – 156 человек;
· пенсионеры – 200 человек.
· выпускников детского сада – 5 детей;
· выпускников школы - 2.

2. [bookmark: _GoBack]Бюджет
  Формирование бюджета – наиболее важный и сложный вопрос в рамках реализации полномочий и является  главным финансовым инструментом для достижения стабильности социально-экономического развития поселения и показателей эффективности. Бюджетная политика в сфере расходов бюджета  сельского поселения была направлена на решение социальных и экономических задач  поселения, на обеспечение эффективности и результативности бюджетных расходов. Прежде всего, финансирование было направлено на решение основных вопросов жизнеобеспечения населения.

   Просроченная кредиторская задолженность за 2016г. составила – 293554.97
При формировании бюджета на  2017 год предусмотрены  расходы на: 
· содержание и ремонт дорог – 2272.9;
· благоустройство территории – 185.4;
· обеспечение  своевременного  направления средств на оплату с начислениями работникам муниципальных учреждений.
  Доходы бюджета поселения в 2016 году составили 1496600 руб., в том числе:
собственные доходы – 1496.7 тыс.руб., из которых:
· уплата акцизов на ГСМ – 1008.7 тыс.руб.;
· налог на доходы физических лиц – 124.8 тыс.руб.;
· единый сельхозналог – 67.0 тыс.руб.; 
· налог на имущество физических лиц – 108.6 тыс. руб.;
· налог на землю – 104.9 тыс. руб.
безвозмездные поступления – 7681.0 тыс.руб., в т. ч
· дотация из районного бюджета -4511.8 тыс. руб.;
· стимулирующие субсидии – 3169.2 тыс.руб.;
· субвенции на осуществление первичного воинского учета – 84.1 тыс. руб.
· аренда и продажа земельных участков – 16.5 тыс. руб. 

Расходы бюджета поселения в 2016 году:
- Ремонт дороги в с.Усть-Сумы – 1520.5 тыс.руб, софинансирование – 75.4 тыс.руб.
- Ремонт ДК в с.Сумы – 1208.6 тыс. руб., софинансирование – 63.6 тыс. руб.
Содержание дорог (очистка, ощебенение, грейдерование, отсыпка песком) – 722.4 тыс.руб.
Затраты на благоустройство в 2016 году составили 251.3 тыс. руб.,  в том числе:
- оплата уличного освещения, приобретение ламп и светильников – 207.0 тыс. руб.
Затраты на культуру составили 3780.4 тыс.руб., в том числе:
-отопление, вода, освещение – 259.6 тыс. руб.;
- заработная плата – 1519.2 тыс.руб.
-стимулирующие субсидии из областного бюджета – 156.6 тыс.руб.

3. Земельные вопросы
  В сельском поселении площадь всей земли составляет 53880 га.
  Отмежеваны земельные участки: 4 кладбища (2 в с. Сумы, 1 в с. Усть-Сумы, 1 в п. Москвинка), Обелиск в с. Сумы, Суминский СКК, администрация Суминского сельсовета, хоккейная коробка в с. Сумы. Заключили муниципальные контракты по оформлению границ населенных пунктов с. Сумы, с. Усть-Сумы, п. Москвинка.
  Земельный налог для бюджетов поселений является важнейшим доходным источником. Плательщиками данного налога являются физические лица. Анализ задолженности показал, что большинство налогоплательщиков не были уведомлены по причине сбоя программы.
  Ведется тесная работа с налоговыми органами: предоставляется запрашиваемая ими информация.

4. Социальная и жилищная политика. 
  Большое внимание администрация уделяет работе с семьями, их социальной защите. 
  На начало года, состояло  на учете 3 неблагополучные семьи в них, проживает 10 детей на начало 2017 года количество неблагополучных семей неизменилось. За год было проведено 12  рейдов, составлено 8 актов жилищно-бытового обследования семей. С родителями проводились профилактические беседы. Семьи, находящиеся в социально – опасном положении, состоят на усиленном контроле. Результаты проверок (акты и другие материалы) незамедлительно направляются в органы опеки и попечительства, инспектору отдела по делам несовершеннолетних, председателю комиссии по делам несовершеннолетних.  
  В 2016 году принято на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий – 2  семьи, общее количество предоставленных квартир по соц. найму – 1.
  Произведён ремонт котла в котельной с. Сумы, которая отапливает объекты инфраструктуры села.

5. Физическая культура и спорт.
  Большое внимание в поселении уделяется развитию спорта: 
Не случайно Сумы  – одно из немногих поселений в районе, которое способно представить хоккейную команду для участия в меж поселенческих и меж районных соревнованиях. Ежегодно заливается каток,  который стал любимым местом отдыха и занятий зимними видами спорта у суминцев.
  Количество детей, подростков и молодежи, регулярно занимающихся физической культурой и спортом составило 62 человека, что составляет  12% от  средней численности населения.
  В летние время можно проводить с пользой свободное время на сельском стадионе.

6. Культура.
 МКУК «Суминский социально-культурный комплекс»  – единственное культурное учреждение, полномочия которого не переданы в район, поэтому  Администрация является учредителем.
 В праздничные дни  проводятся концерты, а по будням здесь занимаются в кружках все желающие. На базе МКУК ведется работа самодеятельных коллективов, детских кружков и любительских объединений: несколько лет радует жителей поселения вокальный коллектив  «Рябинушка», а также танцевальная группа «Оригинал», детская вокальная группа «Ладушки». Работниками культуры проводятся различные культурно-массовые мероприятия, которые доставляют приятные минуты зрителям своими яркими выступлениями и красочными костюмами, изготовленными своими руками.
Подробнее о проделанной работе за 2016 год позже расскажет директор МКУК Нибарак М.С.

7. Деятельность образовательных организаций.
 Государственную задачу развития образования  в нашем МО  решают такие муниципальные учреждения как:
МКОУ Суминская СШ , в которой  работают 15 педагогов, а обучаются 43; и МКДОУ Суминский детский сад,  который посещают 14 детей, а трудятся в нем 8 человек.
  В школе и детском саду на сегодняшний день удовлетворительная материально-техническая  база.  Стоит отметить, что как коллективы образовательных организаций, так и воспитанники детского сада и школьники, являются активными участниками практически всех проводимых мероприятий села.
8. Работа с обращениями граждан.
  Вся работа Администрации – это забота о населении. За отчетный период, на личный прием  к Главе поселения и работникам Администрации обратилось –16 человек по самым разнообразным вопросам. Было рассмотрено 5 письменных заявлений, 6 телефонных обращений и 5 личных. В основном это жизненные вопросы,  касающиеся улучшения жилищных условий, вопросам землепользования и благоустройства и многие другие. Выдано  справок всех видов – 267 штук, оформлялись документы на получение субсидии, льгот, адресной помощи, детских пособий, материальной помощи.
  Цель нашей работы – рост благосостояния жителей нашего поселения. И от того, как мы слаженно будем работать, во многом будет зависеть выполнение поставленных задач. 
  К сожалению, на территории нашего поселения нет сельскохозяйственного производства, но функционируют два крупных КФХ (Ревякин С.И., Карманович О.И.) и одно мелкое (Ольховик А.В.). У Ревякина С.И., в на сегодняшний день КРС – 218 голов, из них коров – 150, свиней – 150; посевная площадь составляет – 2756 га. У Кармановича О.И. – 2463 га.  Торговое обслуживание населения на территории Суминского сельсовета находится на должном уровне: работают три магазина Суминского сельпо (Сумы, Усть-Сумы, Москвинка) и и/п Жораев А.Г., которые полностью обеспечивают население всеми необходимыми товарами.
  Работает участковая больница в с.Сумы, ФАП в п.Москвинка, в с.Усть-Сумы медработники выезжают 1 раз в неделю.

9. Благоустройство и санитарный порядок.
  Вопросы благоустройства территории сельского поселения за отчетный период также заслуживают особого внимания. 
В этом году традиционно планируем с 1 апреля объявить  месячник по уборке территории поселения. Нам необходимо совместными усилиями привести наш общий дом в порядок. Я думаю и уверен, что всем хочется жить в красивом, уютном, чистом  и благоустроенном селе или поселке. А, как известно, чисто не там, где убирают, а там, где не сорят. Это не потребует больших усилий, если мы просто начнем уважать себя и своих односельчан.  
Необходимо соблюдать чистоту и порядок на всей территории поселения: не бросать мусор, бутылки, пакеты. Ведь это наша с Вами малая Родина и мы должны ее хранить. Хочется отметить, что дворы и палисадники многих домовладений имеют цветущий и опрятный вид, который радует взгляды не только хозяев. Поэтому призываю жителей не снижать эту планку, а активнее участвовать в озеленении наших населенных пунктов, в разбивке новых цветников. 
  Не все еще прониклись пониманием того, что никто за нас наводить порядок не будет, все делать нужно самим. 
Произведена опашка  мусульманского кладбища, вывозился мусор с христианского кладбища на Увале.

10. Дороги.
  В нашем МО  насчитывается 14 улиц с переулками. Таким образом, на территории поселения общая протяжённость дорог –15,4 км. Все дороги оформлены в собственность.
  В зимний период остро стоит вопрос по очистке дорог от снега. Ежегодно Администрация заключает договоры с частными лицами и организациями, имеющими специализированную технику. Так, очисткой дорог в зимнее время занимаются:
В с. Сумах  - ДРСУ и ХДСУ.   
 В п. Москвинка – Казанцев П.А. 
В с. Усть-Сумы – Овсепян М.Р.

11. Водоснабжение.
  Вопросы водоснабжения находятся на особом контроле главы администрации сельсовета. В 2016г. по заявлениям жителей был осуществлён подвод воды к 9 домовладениям; заменены водопроводные сети  с.Сумы по улицам Коммунистическая и Лесхозная общей протяженностью 900 м., но ещё не везде  устранены  порывы, с приходом весны  работы по ремонту водопроводов продолжаться.

12. Воинский учет.
  Администрацией ведется исполнение отдельных государственных полномочий в части ведения воинского учета в соответствии с требованиями закона РФ «О воинской обязанности и военной службе». Всего на первичном  воинском учете в сельском поселении состоит 107 человек.
  Особое внимание уделяется воспитанию у представителей молодого поколения чувства долга, ответственности перед Отчизной, любви к Родине, своему району и поселению.
  В  период осеннего призыва 2016 года 1 человек призван в ряды  Российской  Армии. 
  Демобилизовался – 1. 

13. Освещение.
  Постоянно проводятся работы по восстановлению рабочего состояния неисправных, недействующих осветительных приборов или замене их на новые. На данный момент  уличное освещение охватывает всю территорию поселения. На данный момент зарегистрировано 32 уличных фонаря.

14. Безопасность населения.
  В целях пожарной безопасности и безопасности жизни населения проводим постоянные инструктажи с руководителями организаций и населением, проживающим  на территории муниципального образования. В пожароопасный период была проведена опашка населенных пунктов. В 2016 возгораний жилых домов не зарегистрировано. Проблемой остается возгорание сухой растительности и сжигание мусора. Зачастую возгорания происходят по вине и халатности самих жителей.


15. О перспективах поселения на 2017 год.
  Подводя итоги 2016 года, хочется чтобы наши села становились  все чище и краше 
  Нас ждет  работа по ремонту дороги по ул. Лесхозная 285 м. и ул. Коммунистическая 542м. На это выделено из областного бюджета 1114060 руб. Планируется частичная замена водопровода по ул. Орловка (около 300 м.).
  В 2017 году планируем составить проект ремонта дорог в п. Москвинка по улицам Новая и Песочная; капитальный ремонт ДК в с. Сумы и кровли ДК в с. Усть-Сумы.
  Продолжим работу по учету земель, обеспечению водой – словом, всем необходимым для нормальной жизни. Поэтому в перспективе хоть и не надеемся на прирост населения, но хотя бы давайте постараемся сохранить то, что имеем,  Администрация, в свою очередь, приложит все усилия для этого. 
  Мне хочется, чтобы все живущие здесь понимали, что все зависит от нас самих. Пусть каждый из нас сделает немного хорошего, внесет свой посильный вклад в развитие поселения, и всем нам станет жить лучше и комфортнее. 
  Хочу выразить благодарность работникам Администрации сельского поселения, которые в полном объеме и качественно выполняют свои обязанности, ищут ответы на все вопросы, которые задают граждане нашего поселения и делают все для того, чтобы поселение было жизнеспособным и развивающимся. 
  Благодарю руководителей предприятий, депутатов, руководителей учреждений и предприятий торговли, предпринимателей за взаимопонимание и выручку.
 Завершая свой отчет, хочу сказать: я вполне самокритично оцениваю свою работу на посту главы сельского поселения. Вижу как успехи, так и упущения. Хотелось бы сделать больше, сохранить и приумножить достигнутое, но не всегда это зависит только от меня,  вместе с тем я убежден, что ощутимых результатов мы можем добиться лишь совместными усилиями, с активом, со всеми вами, уважаемые земляки!
Спасибо за внимание!
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